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BÁO CÁO 

 Tổng kết thực hiện Quyết định số 167/QĐ-TTg  

ngày 08 tháng 02 năm 2022 của Thủ tướng Chính phủ 

 

Thực hiện Công văn số 2183/STC-ĐKKD ngày 18 tháng 9 năm 2025 của 

Sở Tài chính về việc về việc báo cáo tổng kết thực hiện Quyết định số 167/QĐ-

TTg ngày 08 tháng 02 năm 2022 của Thủ tướng Chính phủ, UBND Xã Nguyễn 

Nghiêm rà soát, báo cáo một số nội dung như sau: 

I. Công tác chỉ đạo 

Căn cứ Quyết định số 167/QĐ-TTg ngày 08 tháng 02 năm 2022 của Thủ 

tướng Chính phủ về Phê duyệt “Chương trình hỗ trợ doanh nghiệp khu vực tư 

nhân kinh doanh bền vững giai đoạn 2022-2025”. 

Từ ngày 01/7/2025, khi Chính quyền địa phương 02 cấp đi vào hoạt động; 

Nghị định số 125/2025/NĐ-CP ngày 11 tháng 6 năm 2025 của Chính phủ quy 

định về phân định thẩm quyền của chính quyền địa phương 02 cấp trong lĩnh 

vực quản lý nhà nước của Bộ Tài chính, UBND xã tiếp tục kế thừa và triển khai 

Kế hoạch số 46/KH-UBND ngày 16 tháng 03 năm 2022 của Chủ tịch UBND 

tỉnh Quảng Ngãi về thực hiện Chương trình hỗ trợ doanh nghiệp khu vực tư 

nhân kinh doanh bền vững tỉnh Quảng Ngãi giai đoạn 2022-2025, đồng thời tổ 

chức phổ biến, quán triệt đến cán bộ, đảng viên và doanh nghiệp trên địa bàn xã 

về các chế độ chính sách hỗ trợ các tổ chức thúc đẩy phát triển kinh doanh bền 

vững được UBND tỉnh phê duyệt tại Quyết định số 1325/QĐ-UBND ngày 30 

tháng 12 năm 2021. 

II. Kết quả triển khai thực hiện 

1. Về thực hiện mục tiêu tổng quát 

Xác định nhiệm vụ phát triển doanh nghiệp tư nhân là động lực quan 

trọng nhất của nền kinh tế của tỉnh, của các địa phương là lực lượng tiên phong 

thúc đẩy tăng trưởng, tạo việc làm, nâng cao năng suất lao động, năng lực cạnh 

tranh, công nghiệp hóa, hiện đại hóa, tái cấu trúc nền kinh tế theo hướng xanh, 

tuần hoàn, bền vững; cùng với kinh tế nhà nước, kinh tế tập thể, kinh tế tư nhân 

giữ vai trò nòng cốt để xây dựng nền kinh tế độc lập, tự chủ, tự lực, tự cường 

gắn với hội nhập quốc tế sâu rộng, thực chất, hiệu quả, đưa đất nước thoát khỏi 

nguy cơ tụt hậu, vươn lên phát triển thịnh vượng.  

- Bám sát các quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp của Quyết định số 
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167/QĐ-TTg từ đó đề ra các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp cụ thể, rõ ràng, phù 

hợp với điều kiện thực tế của xã nhằm đảm bảo kết hợp chặt chẽ, hợp lý và hài 

hòa giữa hiệu quả kinh tế với trách nhiệm xã hội, bảo vệ tài nguyên và môi 

trường, góp phần hoàn thành 17 mục tiêu phát triển bền vững của Việt Nam vào 

năm 2030. 

- Huy động nguồn lực xã hội, từng bước phát triển hệ sinh thái hỗ trợ các 

doanh nghiệp kinh doanh bền vững, đóng góp tích cực trong việc tạo công ăn 

việc làm, nâng cao mức sống cho người thu nhập thấp, người yếu thế, bảo vệ 

môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu tại Việt Nam. 

2. Kết quả cụ thể đến năm 2025 

Từ ngày 01/7/2025, khi Chính quyền địa phương 02 cấp đi vào hoạt động 

UBND xã đã tiếp nhận và tiến hành triển khai thực hiện nhiệm vụ đăng ký quản 

lý và cấp giấy chứng nhận đăng ký hộ kinh doanh, hợp tác xã, tổ hợp tác và 

quản lý cơ quan doanh nghiệp trên địa bàn xã. 

- Về công tác quản lý nhà nước  

+ Cụm công nghiệp Phổ Phong được UBND tỉnh Quảng Ngãi phê duyệt 

quy hoạch với tổng diện tích 16,626 ha tại Quyết định số 1189/QĐ-UBND ngày 

01/8/2011 (bao gồm phần mở rộng, có diện tích khoảng 6,42 ha tại Quyết định 

số 5465/QĐ-UBND ngày 17/10/2023 của UBND thị xã Đức Phổ); hiện đang 

kêu gọi các doanh nghiệp sớm đầu tư lấp đầy cụm công nghiệp.  

Hiện nay có 02 doanh nghiệp đang hoạt động sản xuất kinh doanh: Nhà 

máy chế biến khoáng sản mỏ đá Vạn Lý do công ty TNHH Hoàng Nguyên Hải 

làm chủ đầu tư và dự án nhà máy chế biến lâm sản và dăm gỗ do Công ty TNHH 

sản xuất thương mại Vạn Lý làm chủ đầu tư. 

+ Đăng ký quản lý và cấp giấy chứng nhận đăng ký hộ kinh doanh, hợp 

tác xã. Từ ngày 01/7 đến 22/9/2025, đã tiếp nhận giải quyết cho 27 hồ sơ, trong 

đó thông báo trả hồ sơ và chấm dứt hoạt động 03 hồ sơ và cấp mới và đăng ký 

thay đổi nội dung 09 hồ sơ; hồ sơ xin tạm ngừng hoạt động 15 hồ sơ cho các hộ 

đang ký kinh doanh. Tổng số trên địa bàn xã có 110 hộ kinh doanh đang hoạt 

động. 

- Về thu hút đầu tư và tình hình hoạt động của các dự án trong Cụm 

công nghiệp: 

Trên địa bàn xã có 01 Cụm công nghiệp Phổ Phong, cụ thể: Tổng số Dự 

án chấp thuận đầu tư và được UBND tỉnh cho thuê đất đến nay là 03 dự án, với 

tổng số vốn đăng ký đầu tư là 65 tỷ đồng; trong đó: 

+ Có 02 dự án hoạt động ổn định, giải quyết việc làm cho khoảng 65 lao 
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động. 

+ 01 dự án dừng hoạt động, do sản xuất kinh doanh không hiệu quả. 

Đánh giá chung về việc phát triển kinh doanh bền vững tại địa phương, 

đảm bảo hài hòa giữa hiệu quả kinh tế, trách nhiệm xã hội và bảo vệ môi trường. 

3. Đánh giá thực hiện các nội dung của Quyết định số 167/QĐ-TTg 

ngày 08/02/2022 của Thủ tướng Chính phủ. 

Trong 05 năm qua, nhờ Chương trình hỗ trợ doanh nghiệp khu vực tư 

nhân kinh doanh bền vững giai đoạn 2022-2025 của Thủ tướng Chính phủ và 

tỉnh đã ban hành nhiều cơ chế, chính sách hỗ trợ doanh nghiệp. Nhờ đó, các 

doanh nghiệp tư nhân đã có những chuyển biến tích cực, phát triển nhanh về số 

lượng, hoạt động hiệu quả năm sau luôn cao hơn năm trước; chất lượng từng 

bước được nâng lên, đáp ứng yêu cầu phát triển trong tình hình mới. 

Tăng cường ứng dụng khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển 

đổi số trong các hoạt động kinh doanh của các hộ, doanh nghiệp vừa, nhỏ. Thúc 

đẩy tốc độ tăng trưởng của kinh tế tư nhân trên địa bàn góp phần giải quyết việc 

làm tăng thu nhập ổn định người lao động.  

Chương trình hỗ trợ doanh nghiệp khu vực tư nhân Kinh doanh đóng vai 

trò quan trọng trong sự phát triển bền vững của nền kinh tế Việt Nam nói chung, 

trên địa bàn xã nói riêng. Không chỉ góp phần thúc đẩy tăng trưởng, tạo ra việc 

làm và cải thiện đời sống cho người dân, khu vực tư nhân còn là động lực chính 

trong việc chuyển đổi mô hình kinh tế, nâng cao năng lực cạnh tranh. Tuy nhiên, 

để kinh tế tư nhân phát triển mạnh mẽ, bền vững cần phải có một hệ thống pháp 

luật vững mạnh, minh bạch và công bằng là điều kiện tiên quyết. Pháp luật 

không chỉ bảo vệ quyền lợi của doanh nghiệp mà còn tạo dựng một môi trường 

kinh doanh ổn định, công bằng, khuyến khích đổi mới sáng tạo và đầu tư. Để 

phát huy tiềm năng của khu vực tư nhân, cần có sự đồng hành và hợp tác chặt 

chẽ giữa nhà nước, doanh nghiệp và toàn xã hội. Chính phủ cần tiếp tục cải cách 

và hoàn thiện các chính sách, pháp luật, đồng thời cải thiện quy trình hành chính 

và giảm thiểu rủi ro pháp lý. Các doanh nghiệp tư nhân cần chủ động sáng tạo, 

nâng cao năng lực cạnh tranh và tuân thủ các quy định pháp luật. Cùng với đó, 

toàn xã hội cần nhận thức sâu sắc về vai trò của kinh tế tư nhân trong việc xây 

dựng một nền kinh tế thịnh vượng, công bằng và bền vững. Chỉ khi có sự phối 

hợp chặt chẽ này, chúng ta mới có thể xây dựng một thể chế hiệu quả, hỗ trợ 

phát triển kinh tế tư nhân và tạo dựng nền tảng vững chắc cho tương lai phát 

triển của đất nước 

III. Đề xuất Chương trình hỗ trợ khu vực tư nhân kinh doanh bền 

vững giai đoạn 2026-2030 
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Để tiếp tục thúc đẩy phát triển kinh tế tư nhân, đưa kinh tế tư nhân trở 

thành “đòn bẩy” trong phát triển kinh tế ở Việt Nam thì “yếu tố quan trọng nhất 

chính là cần tiếp tục có những cải cách đột phá về thể chế, chính sách và môi 

trường kinh doanh để kinh tế tư nhân có thể phát huy tối đa tiềm năng”. Cần sự 

vào cuộc của cả hệ thống chính trị để xây dựng Chương trình hỗ trợ doanh 

nghiệp khu vực tư nhân kinh doanh bền vững, góp phần phát triển kinh tế tư 

nhân như: 

1. Tiếp tục nghiên cứu, rà soát, hoàn thiện thể chế, chính sách pháp luật, 

tạo môi trường kinh doanh thuận lợi, hỗ trợ doanh nghiệp tư nhân, đặc biệt trong 

lĩnh vực việc làm, cấp phép lao động; xuất khẩu lao động, bảo đảm công bằng 

xã hội. 

2. Tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy cơ quan hành chính tinh gọn, 

hoạt động hiệu lực, hiệu quả; hoàn thiện việc tổ chức bộ máy chính quyền địa 

phương 2 cấp theo tinh thần Nghị quyết số 18-NQ/TW; đổi mới, nâng cao chất 

lượng, hiệu quả hoạt động của các đơn vị sự nghiệp công lập theo Nghị quyết số 

19-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Hội nghị lần thứ sáu Ban Chấp hành Trung 

ương khóa XII. 

3. Tiếp tục đẩy mạnh cải cách hành chính, cải cách TTHC, giảm thiểu sự 

can thiệp và xóa bỏ cơ chế xin - cho, tạo môi trường kinh doanh công khai, minh 

bạch, thuận lợi cho sự phát triển của kinh tế tư nhân, góp phần nâng cao năng 

lực cạnh tranh quốc gia. Đẩy mạnh thực hiện phân cấp, phân quyền, đặc biệt là 

trong thực hiện TTHC, tạo thuận lợi cho doanh nghiệp, góp phần thúc đẩy phát 

triển sản xuất kinh doanh khu vực kinh tế tư nhân. 

4. Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, xây dựng Chính phủ điện 

tử; đẩy mạnh việc tích hợp, cung cấp dịch vụ công trực tuyến trên Cổng dịch vụ 

công quốc gia, hệ thống thông tin một cửa quốc gia đối với các TTHC theo chỉ 

đạo của Chính phủ; duy trì thực hiện tốt Hệ thống thông tin một cửa điện tử của 

Bộ, cung cấp dịch vụ công trực tuyến mức độ 3, 4 nhằm nâng cao chất lượng 

giải quyết TTHC cho cá nhân, tổ chức, doanh nghiệp. 

5. Đổi mới mạnh mẽ công tác tuyển dụng, đào tạo, đề bạt, bổ nhiệm, luân 

chuyển, điều động, đánh giá cán bộ, công chức thực chất, vì việc bố trí người, 

trên cơ sở sản phẩm cụ thể đo đếm được; quản lý cán bộ, công chức theo vị trí 

việc làm, nghiên cứu xây dựng cơ chế hữu hiệu sàng lọc, đưa ra khỏi vị trí công 

tác đối với những người không đủ phẩm chất, năng lực, uy tín; tiếp tục thực hiện 

chính sách thu hút, sử dụng đối với người có tài năng làm việc trong khu vực 

công; tổ chức các khóa tập huấn cho công chức, viên chức làm ở vị trí việc làm 

liên quan về kỹ năng hỗ trợ doanh nghiệp tư nhân trong hội nhập quốc tế và ứng 

dụng công nghệ. 
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6. Có cơ chế, chính sách khuyến khích, thu hút doanh nghiệp tư nhân 

tham gia cùng Nhà nước trong thực hiện các chính sách về lao động, việc làm, 

an toàn vệ sinh lao động an sinh xã hội; tiếp tục đẩy mạnh phối hợp giữa các cơ 

quan chức năng trong việc thúc đẩy các cơ chế, thể chế quan hệ lao động; kiểm 

tra, giám sát nâng cao tính tuân thủ pháp luật về lao động, phát huy quyền tự chủ 

của các bên trong quan hệ lao động; xây dựng quỹ bảo hiểm tai nạn lao động 

theo hình thức tự nguyện nhằm chia sẻ rủi ro cho người lao động ở khu vực kinh 

tế tư nhân. 

7. Tiếp tục tổ chức tốt các phong trào thi đua, khen thưởng kịp thời để 

động viên, khuyến khích các doanh nghiệp, doanh nhân tham gia vào các hoạt 

động sản xuất, dịch vụ nâng cao năng suất lao động, thúc đẩy đổi mới sáng tạo 

đóng góp cho sự tăng trưởng kinh tế đất nước; đẩy mạnh truyền thông, tạo sự 

đồng thuận xã hội trong phát triển kinh tế tư nhân trên các lĩnh vực nội vụ. 

Trên đây là báo cáo tổng kết thực hiện Quyết định số 167/QĐ-TTg ngày 

08 tháng 02 năm 2022 của Thủ tướng Chính phủ giai đoạn 2022-2025 và đề xuất 

xây dựng Chương trình hỗ trợ doanh nghiệp khu vực tư nhân kinh doanh bền 

vững giai đoạn 2026-2030. UBND Xã Nguyễn Nghiêm kính báo cáo./. 

Nơi nhận: 
- Sở Tài chính; 

- CT, PCT UBND xã; 

- Phòng Kinh tế; 

- VP HĐND&UBND xã; 

- Lưu: VT, CV (Hiền). 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Trung Trực 
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